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REGISTRO MERCANTIL
DE
BARCELONA

Solicitud de Consulta por ordenador de los indices informaticos desde el 1/1/1990 (Art.79 del RRM)
FECHA DE EXPEDICION: 15/10/2012

DENOMINACION DEL EMPRESARIO :
REIAL CLUB DEPORTIU ESPANYOL DE BARCELONA S.A.D.

DATOS DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL :
INICIALES :

Tomo 24451 Folio 171 Seccion GENERAL

ULTIMOS :

Tomo 42714 Folio 58 Hoja B-69469 INSCRIPCION 97

NO CONSTA LA DECLARACION DEL ESTADO DE SUSPENSION DE PAGOS, QUIEBRA O
DECILARACION DE CONCURSO.

NO CONSTA ACUERDO SOCIAL O RESOLUCION JUDICIAL QUE DECLARE LA
DISOLUCION.

ESTRUCTURA DEL ORGANO :
Consejo de Administracidn.

ASIENTOS DE PRESENTACION VIGENTES
Diario de documentos : Datos actualizados el 13/10/2012, a las 14:00 horas.
Diario/Asiento : No tiene asientos de presentacion vigentes.

Diario de Cuentas : Datos actualizados el 10/1 0/2012, a las 17:00 horas.
Diario/Asiento : No tiene asientos de presentacion vigentes.

Diario de Libros : Datos actualizados el 09/10/2012, a las 17:00 horas.
Diario/Asiento : No tiene asientos de presentacion vigentes.

NOMBRES DE DOMINIO O DIRECCION DE INTERNET :
- www.rcdespanyol.com

PAGINA WEB DE LA SOCIEDAD :
www.rcdespanyol.com

-

RECISTRO + RRGISTRE

= [ticms ReomaRIVAS 1

i | NOVES rSTiATIVES | 5
INSCRIPCIONES / FECHA DE PUBLICACION EN EL B.O.R.M.E. ) &
INSCRIPCION 97 : % g
Tomo 42714 Folio 58 Hoja B-69469. 5 2
- PUBLICACION EN BORME: 89, FECHA: 11/05/2012.

- PUBLICACION EN BORME: 93, FECHA: 18/05/2012.
- PUBLICACION EN BORME: 56, FECHA: 21/03/2012. Modificaciones estatutarias.
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ART.16:CREACION DE LA PAGINA WEB CORPORATIVA DE LA SOCIEDAD.
- PUBLICACION EN BORME: 56, FECHA: 21/03/2012. Cambio de denominacién social. REIAL
CLUB DEPORTIU ESPANYOL DE BARCELONA S.A.D..

INSCRIPCION %6 :

Tomo 42714 Folio 57 Hoja B-69469.

- PUBLICACION EN BORME: 34, FECHA: 16/03/2012. Nombramientos. AUDIT.CUENT.: TAX
AND AUDITING CONSULTANTS SL.

INSCRIPCION 95 :

Tomo 42714 Folio 57 Hoja B-69469.

- PUBLICACION EN BORME: 29, FECHA: 10/02/2012. Nombramientos. CONSEJERO:
MORALES GARCIA, ANTONIO.

INSCRIPCION 94 :

Tomo 42714 Folio 56 Hoja B-69469.

- PUBLICACION EN BORME: 19, FECHA: 27/01/2012. Nombramientos. VICEPRESID.1:
OLIVERO RIGAU, SERGIO; VICEPRESID.2: AUGUST GEORGE FRANCIS SERGE
NEWTON; VICEPRESID.3: MOLINOS GRANADA, FERNANDO; VICEPRESID.4: CIPRES
MARIN, FRANCESC; VICEPRESID.5: DE LA CRUZ CAMARILLAS, GERMAN; CONS.
DELEG.: CONDAL ESCUDE, RAMON; CONS. DELEG.: COLLET DIVI, JOAN;
DTOR.GENERAL: COLLET DIVI, JOAN.

INSCRIPCION 93 :

Tomo 42714 Folio 55 Hoja B-69469.
- PUBLICACION EN BORME: 19, FECHA: 27/01/2012. Nombramientos. CONSEJERO:
CONDAL ESCUDE, RAMON; PRESIDENTE: CONDAL ESCUDE, RAMON; CONSEJERO:
BELTRAN RUIZ, ENRIQUE; CONSEJERO: BERTOMEU FERRI, JOAN JOSEP; CONSEJERO:
CIPRES MARIN, FRANCESC; CONSEJERO: DE LA CRUZ CAMARILLAS, GERMAN;
CONSEJERO: ENTRENA FABRE, RAFAEL; CONSEJERO: FERNANDEZ GOMEZ, CARLES;
CONSEJERO: FERNANDEZ TEIXIDO, ANTONI; CONSEJERO: COLLET DIVI, JOAN;
CONSEJERO: GARROFE PUJOL, ALBERT; CONSEJERQO: LOPEZ MARCOTE, JOSE
MANUEL; CONSEJERO: MARCO CASTELLNOU, JOSEP LLUIS; CONSEJERO: MOLINOS
GRANADA, FERNANDO; CONSEJERO: MOYA CASTILLA, JOSE MANUEL; CONSEJERO:
AUGUST GEORGE FRANCIS SERGE NEWTON; CONSEJERO: OLIVERO RIGAU, SERGIO;
CONSEJERO: OLLER BUBE, NESTOR.

- PUBLICACION EN BORME: 19, FECHA: 27/01/2012. Revocaciones. CONSEJERQO: SANCHEZ
LLIBRE, DANIEL; PRESIDENTE: SANCHEZ LLIBRE, DANIEL; CONSEJERO: PERELLO
MOLNE, JOSE LUIS; VICEPRESID.1: PERELLO MOLNE, JOSE LUIS; CONSEJERO:
CONDAL ESCUDE, RAMON; CONSEJERO: SUNYER HUMET TORRELLAS, JOSE;
VICEPRESID.2: SUNYER HUMET TORRELLAS, JOSE; CONSEJERO: OLIVERO RIGAU,
SERGIO; CONSEJERO: MORLANES GALINDQ, JOSE LUIS; CONSEJERO: BERTOMEU
FERRI, JOAN JOSEP; CONSEJERO: BELTRAN RUIZ, ENRIQUE; CONSEJERO: BORRELL
DURAN, JOSEP MARIA; CONSEJERO: RAMIO LUQUE, JOSEP; CONSEJEROQO: GUTIERREZ
FERNANDEZ DE LIENCRES, EMILIO; CONSEJERO: MALET CASAJUANA, JORGE;
CONSEJERO: MOYA CASTILLA, JOSE MANUEL; CONSEJERO: MALET CASAJUANA,
VICTOR; CONSEJERO: DE LA CRUZ CAMARILLAS, GERMAN; CONSEJERO: CIPRES
MARIN, FRANCESC; CONSEJERO: AUGUST GEORGE FRANCIS SERGE NEWTON;
CONSEJERO: ENTRENA FABRE, RAFAEL; CONSEJERO: MOLINOS GRANADA,
FERNANDO; CONSEJERO: FERNANDEZ TEIXIDO, ANTONIO; CONSEJERO: {foOI L E I e
DIVI, JOAN; VICEPRESID.4: COLLET DIVI, JOAN; CONS. DELEG.: SANCHEZ .- IR BRC ”
DANIEL; CONS. DELEG.: COLLET DIVI, JOAN; VICEPRESID.3: CONDAL ES4 g%%ﬁé
RAMON. &
- PUBLICACION EN BORME: 93, FECHA: 18/05/2012. Revocaciones. CONSEJE 2
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MOLNE, JOSE LUIS; VICEPRESID.1: PERELLO MOLNE, JOSE LUIS; CONSEJERO:
CONDAL ESCUDE, RAMON; CONSEJERO: SUNYER HUMET TORRELLAS, JOSE;
VICEPRESID.2: SUNYER HUMET TORRELLAS, JOSE; CONSEJERO: OLIVERO RIGAU,
SERGIO; CONSEJERO: MORLANES GALINDO, JOSE LUIS; CONSEJERO: BERTOMEU
FERRI, JOAN JOSEP; CONSEJERO: BELTRAN RUIZ, ENRIQUE; CONSEJERO: BORRELL
DURAN, JOSEP MARIA; CONSEJERO: RAMIO LUQUE, JOSEP; CONSEJERO: GUTIERREZ
FERNANDEZ DE LIENCRES, EMILIO; CONSEJERO: MALET CASAJUANA, JORGE;
CONSEJERO: MOYA CASTILLA, JOSE MANUEL; CONSEJERO: MALET CASAJUANA,
VICTOR; CONSEJERO: DE LA CRUZ CAMARILLAS, GERMAN; CONSEJERO: CIPRES
MARIN, FRANCESC; CONSEJERO: AUGUST GEORGE FRANCIS SERGE NEWTON;
CONSEJERO: ENTRENA FABRE, RAFAEL; CONSEJERO: MOLINOS GRANADA,
FERNANDOQ; CONSEJERO: FERNANDEZ TEIXIDO, ANTONIOQ; CONSEJERO: COLLET
DIVI, JOAN; VICEPRESID.4: COLLET DIVI, JOAN; CONS. DELEG.: SANCHEZ LLIBRE,
DANIEL; CONS. DELEG.: COLLET DIVI, JOAN; VICEPRESID.3: CONDAL ESCUDE,
RAMON. (59595 YP O§59y5Ya D995y Ya

INSCRIPCION 92 :

Tomo 39723 Folio 20 Hoja B-69469.

- PUBLICACION EN BORME: 134, FECHA: 14/07/2011. Modificaciones estatutarias.
ARTICULOQO 6.- RENUMERACION DE LAS ACCIONES SOCIALES.

- PUBLICACION EN BORME: 134, FECHA: 14/07/2011. Ampliacién de capital. Capital:
7.578.522, 18 Euros. Resultante Suscrito: 24.439.616, 20 Euros.

INSCRIPCION 91 :

Tomo 39723 Folio 19 Hoja B-69469.

- PUBLICACION EN BORME: 104, FECHA: 01/06/2011. Modificaciones estatutarias.
ART.20:REUNIONES DE LAS JUNTAS.

INSCRIPCION 90 :

Tomo 39723 Folio 19 Hoja B-69469.

- PUBLICACION EN BORME: 93, FECHA: 17/05/2011. Nombramientos. AUDIT.CUENT.: TAX
AND AUDITING CONSULTANTS SL.

INSCRIPCION 89 :

Tomo 39723 Folio 18 Hoja B-69469.

- PUBLICACION EN BORME: 93, FECIIA: 17/05/2011. Nombramientos. CONS. DELEG.:
SANCHEZ LLIBRE, DANIEL; CONS. DELEG.: COLLET DIVI, JOAN; VICEPRESID.3:
CONDAL ESCUDE, RAMON.

INSCRIPCION 88 :

Tomo 39723 Folio 17 Hoja B-69469.
- PUBLICACION EN BORME: 93, FECHA: 17/05/2011. Nombramientos. CONSEJERO:
SANCHEZ LLIBRE, DANIEL; PRESIDENTE: SANCHEZ LLIBRE, DANIEL; CONSEJERO:
PERELLO MOLNE, JOSE LUIS; VICEPRESID.1: PERELLO MOLNE, JOSE LUIS;
CONSEJERO: CONDAL ESCUDE, RAMON; CONSEJERO: SUNYER HUMET TORRELLAS,
JOSE; VICEPRESID.2: SUNYER HUMET TORRELLAS, JOSE; CONSEJERO: OLIVERO
RIGAU, SERGIO; CONSEJERO: MORLANES GALINDO, JOSE LUIS; CONSEJERO:
BERTOMEU FERRI, JOAN JOSEP; CONSEJERO: BELTRAN RUIZ, ENRIQUE; CONSEJERO:
BORRELL DURAN, JOSEP MARIA; CONSEJERO: RAMIO LUQUE, JOSEP; CONSEJERO:
GUTIERREZ FERNANDEZ DE LIENCRES, EMILIO; CONSEJERO: MALET CASAJUANA,
JORGE; CONSEJERO: MOYA CASTILLA JOSE MANUEL; CONSEJERO: MAT K]
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RUIZ, BLAS.

INSCRIPCION 87 :

Tomo 39723 Folio 16 Hoja B-69469.

- PUBLICACION EN BORME: 92, FECHA: 17/05/2010. Ca.mblo de domicilio social. AV DEL
BAIX LLOBREGAT Num.100 (CORNELLA).

INSCRIPCION 86 :

Tomo 39723 Folio 16 Hoja B-69469.

- PUBLICACION EN BORME: 92, FECHA: 17/05/2010. Nombramientos. AUDIT.CUENT.: TAX
AND AUDITING CONSULTANTS SL.

INSCRIPCION 85 :

Tomo 39723 Folio 15 Hoja B-69469.

- PUBLICACION EN BORME: 92, FECHA: 17/05/2010. Nombramientos. CONSEJERO:
OLIVERO RIGAU, SERGIO; CONSEJERO: MOLINOS GRANADA, EMILIO FERNANDO;
CONSEJERO: FERNANDEZ TEIXIDO, ANTONIO; CONSEJERO: ENTRENA FABRE,
RAFAEL; CONSEJERO: CIPRES MARIN, FRANCESC; CONSEJERO: DE LA CRUZ
CAMARILLAS, GERMAN.

- PUBLICACION EN BORME: 92, FECHA: 17/05/2010. Revocaciones. CONSEJERO: ROCHA
ARRANZ, CARLOS; CONSEJERO: SOLEY CLIMENT, JORDI; CONSEJERO: BOTET
PLADEVALL, PERE; CONSEJERO: JAVIER RODRIGUEZ, SEBASTIAN; VICEPRESID.3:
BOTET PLADEVALL, PERE.

INSCRIPCION 84 :

Tomo 39723 Folio 14 Hoja B-69469.

- PUBLICACION EN BORME: 53, FECHA: 18/03/2010. Nombramientos. VICEPRESID.4:
COLLET DIVIL, JOAN; CONSEJERO: CIPRES MARIN, FRANCESC; CONSEJERO: DE LA
CRUZ CAMARILLAS, GERMAN.

- PUBLICACION EN BORME: 53, FECHA: 18/03/2010. Revocaciones. CONSEJERO: FUSTER
ESPASA, ANNA MARIA; CONSEJERO: ALEGRE PUZO, ANTONIO; CONSEJERO: MARTIN
ROSA, ANTONIO; CONSEJERO: BALLART SANS, DANIEL; CONSEJERO: SAMPIETRO
COSCULLUELA, JOSE JAVIER; CONSEJERO: BARBERAN SERRANO, OSCAR.

INSCRIPCION 83 :

Tomo 39723 Folio 13 Hoja B-69469.

- PUBLICACION EN BORME: 53, FECHA: 18/03/2010. Nombramientos. CONS. DELEG.:
COLLET DIVI, JOAN; APODERADO: COLLET DIVI, JOAN; APODERADO: AMAT DE
GRANDES, ALBERT; DTOR.GEN.EJC: COLLET DIVI, JOAN.

INSCRIPCION 82 :

Tomo 39723 Folio 13 Hoja B-69469.

- PUBLICACION EN BORME: 16, FECHA: 26/01/2010. Revocaciones. APODERADO: TOMAS
MARQUES, PEDRO JOSE; APODERADO: AMAT DE GRANDES, ALBERT.

INSCRIPCION 81 :

Tomo 39723 Folio 13 Hoja B-69469.
- PUBLICACION EN BORME: 112, FECHA: 17/06/2009. Nombramientos. AUDIT.CUENT.: TAX
AND AUDITING CONSULTANTS SL.

REGISTRO « BRguemess
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INSCRIPCION 80 : .

Tomo 39723 Folio 12 Hoja B-69469.

- PUBLICACION EN BORME: 66, FECHA: 07/04/2009. Nombramientos. CONSE
AUGUSTUS GEORGE FRANCIS SERGE NEWTON.
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INSCRIPCION 79 :

Tomo 39723 Folio 12 Hoja B-69469.

- PUBLICACION EN BORME: 193, FECHA: 09/10/2008. Nombramientos. AUDIT.CUENT.: TAX
AND AUDITING CONSULTANTS SL.

INSCRIPCION 78 :

Tomo 39723 Folio 12 Hoja B-69469.

- PUBLICACION EN BORME: 141, FECHA: 24/07/2008. Revocaciones. CONSEJERO:
MARTINEZ ZURITA SANTOS LAMADRID, LEANDRO.

ESTATUTOS SOCIALES:

ESTATUTOS: TITULO .- DENOMINACION. OBJETO. DURACION Y DOMICILIO
ARTICULO 1°.- Denominacion social: La entidad, fundada el 20 de Octubre de 1900, se denomina
"REIAL CLUB DEPORTIU ESPANYOIL DE BARCELONA, S.A.D.” y se regira por los presentes
Estatutos y, en lo que en ellos no esté previsto, por las disposiciones legales que en cada momento le
fueran aplicables.

ARTICULO 2°.- OBJETO SOCIAL Constituye el objeto de la Sociedad: 1°.- La participacion en
competiciones deportivas oficiales de caracter profesicnal, de la modalidad deportiva de futbol. 2°.-
La promocion, participacion en competiciones y desarrollode actividades deportivas, mediante la
existencia o creacion de secciones no profesionales de distintas modalidades deportivas. 3°.- La
explotacién y comercializacién de espectaculos-deportivos, productos y derechos de todo tipo,
vinculados o relacionados con la modalidad deportiva, el equipo profesional, los medios de equipo ¥
accesorios. Todas esas actividades podran ser desarroliadas total o parcialmente, a través de
Sociedades filiales en las que la Sociedad ostente la titularidad de acciones o decualquier tipo de
participacién y que tengan objeto social idéntico o andlogo.

ARTICULO 3°.- DURACION La duracion de la Sociedad sera por tiempo indefinido; esto no
obstante, la Junta General podra, con cumplimiento de los requisitos previstos en la Ley y en los
presentes Estatutos, acordar en cualquier tiempo su disolucion y liquidacion, asi como la fusién con
otras o la escisién en otra u otras Sociedades. La Sociedad continuara su personalidad juridica
anterior, por proceder del Club Deportivo preexistente y dara comienzo a sus actividades, como tal
Sociedad Andnima Deportiva, el dia 1 de Julio de 1992.

ARTICULO 4°.- DOMICILIO SOCIAL. El domicilio social se fija en Barcelona, Cornella de
Llobregat, Avenida del Baix Llobregat 100. Corresponde al Organo de Administracién el traslado
del domicilio dentro del mismo término municipal, asi como la creacion, supresion o traslado de
sucursales, agencias o delegaciones, tanto en territorio nacional como extranjero, que el desarrollo de
la actividad de la empresa haga necesario o conveniente.

ARTICULO 5°.- CAPITAL SOCIAL -. El capital social se fija en la cifra de 24.439.616,20,- Euros,
totalmente suscrito y desembolsado.

ARTICULO 6°.- ACCIONES. El capital de la sociedad est4 dividido en 406.641 acciones
nominativas, de una sola clase y serie, de 60,10121.- Euros de valor nominal cada una de ellas,
representadas por titulos que podran ser unitarios o multiples, numeradasdel 1 al 406. 641 ambos
mcluswe Las acciones se cortaran de los libros talonarlos quedando en poder de la Puim e o
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resguardos provisionales de las acciones con sujecion a lo dispuesto en el articulo 115 de la Ley de
Sociedades de Capital.

TITULO II.- CAPITAL SOCIAL Y ACCIONES. ARTICULO 7°.- DERECHOS INCORPORADOS
A CADA ACCION. La accion confiere a su titular legitimo la condicion de socio e implica para éste
el pleno y total acatamiento de lo dispuesto en los presentes Estatutos y en losacuerdos validamente
adoptados por los drganos rectores de la Sociedad, al tiempo que le faculta para el gjercicio de los
derechos inherentes a su condicidon conforme a estos Estatutos v a la Ley. Ademds de representar una
parte alicuota del Capital Social, confiere a su legitimo titular ¢l derecho a participar en el reparto de
las ganancias sociales, una vez cumplidas las condiciones especiales previstas por la Ley del Deporte
de 15 de Octubre de 1990, en cuanto a la reserva legal; en el patrimonio resultante de la liquidacion;
en la suscripcién preferente en la emision de nuevas acciones (y de obligaciones convertibles en
acciones); el derecho de asistir y votar en las Juntas Generales; el de impugnar los acuerdos sociales;
y el derecho de informacién.Todo ello en los términos establecidos en las Leyes de aplicacion, y
salvo los casos en ellas previstos. Cada accidn confiere a su titular el derecho a un voto.

ARTICULO 8°.- REGIMEN DE TRANSMISION DE ACCIONES. Las acciones de la Sociedad son
libremente transmisibles, con las limitaciones establecidas en el articulo 9° de la Ley de Sociedades
Anénimas Deportivas. Ademads, la transmisién de acciones estard sujeta a los siguientes requisitos:
1°.- Notificacidn a la Sociedad por el transmitente y adquirente, de su deseo de transmitir o de la
transmisidn, con especificacion de la identificacién, ntimero de acciones que se transmiten y en su
caso, serie y demds condiciones que libremente hayan establecido. 2°.- Declaracion expresa por el
nuevo accionista, de no hallarse comprendido en alguno de los supuestos de prohibicidén, en cuanto a
la capacidad de ser accionista, y de respetar las limitaciones en cuanto a la titularidad de acciones.
Todos los actos o negocios jurfdicos de los accionistas de la Sociedad que supongan disposicion
"inter vivo" o gravamen de las acciones de ésta, deberan ser puestos por la Sociedad en conocimiento
de la Liga de Fuitbol Profesional A estos efectos, trimestralmente la Sociedad notificara
fehacientemente a la Liga Profesional todos los cambio habidos en su accionariado, incluyendo los
datos de identificacion de las acciones que se transimitan.

ARTICULO 9°.- LIBRO DE REGISTRO DE SOCIOS Las acciones figuraran en un Libro Registro
que llevara la Sociedad, debidamente legalizado por el Registro Mercantil, en el que se inscribiran
las sucesivas transferencias de las acciones con expresion del nombre, apellidos, razdn o
denominacidn social, en su caso, nacionalidad v domicilio de los sucesivos titulares, asi como los
derechos reales y otros gravamenes sobre aquellas regularmente constituidos. La Sociedad s6lo
reputara accionista a quien se halle inscrito en dicho Libro. Cualquier acciomsta que lo solicite podra
examinar el Libro Registro de acciones nominativas. La Sociedad solo podré rectificar las
inscripciones que repute falsas o inexactas cuando haya notificado a los interesados su intencién de
proceder en tal sentido y éstos no hayan manifestado su oposicion durante los treinta dias siguientes
a la notificacién. El Libro de Registro de acciones podré ser informatizado de acuerdo con las
disposiciones vigentes al respecio.

ARTICULO 10°.- COPROPIEDAD DE ACCIONES. Las acciones son indivisibles. Los
copropietarios de una accion responden solidariamente frente a la Sociedad de cuantas obligaciones
se deriven de la condicidn de accionistas, y deberan designar una sola persona que ejercite en su
nombre los derechos inherentes a su condicion de socio. LLa misma regla se aplicard a los demas
supuestos de cotitularidad de derechos sobre las acciones.

ARTICULO 11°.- USUFRUCTO DE LLAS ACCIONES. En caso de usufructo de acciones, la
cualidad de socio reside en el nudo propietario, relaciones entre el usufructuario y el nudo
propietario y el restante contenido del respecto a la Sociedad, se regiran por eltitulo dGESE

e

,.ﬁ.

este derecho, notificado Sociedad, para su inscripcion en el Libro Registro. En su de r
el usufructo establecido en la Ley de Sociedades Anénimas y en lo no previsto en és %
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ARTICULO 12°.- PRENDA Y EMBARGO DE ACCIONES. En caso de prenda o embargo de
acciones, los derechos del socio corresponden a su propietario, por lo que el acreedor pignoraticio o
el embargante quedan obligados a facilitar el ejercicio de tales derechos. Si el propietario
incumpliere las obligaciones de desembolsar los dividendos pasivos, el acreedor pirgnoraticio o el
embargante, podrd cumplir por si esta obligacion, o en el caso de prenda, proceder de inmediato, a la
ejecucion de la misma.

TITULO III.- ORGANOS DE LA SOCIEDAD. ARTICULO 13°.- ORGANOS DE LA SOCIEDAD.
Los Organos de la Sociedad son la Junta General de Accionistas y el Consejo de Aministracién. DE
LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS.

ARTICULO 14°.- JUNTA GENERAL. Los accionistas, constituidos en Junta General debidamente
convocada, decidiran por mayoria, de conformidad con lo que disponen estos Estatutos y la
Legislacidn vigente, en los asuntos propios de la competencia de la Junta.Todos los socios, incluso
los disidentes y no asistentes a la reunién, quedan sometidos a los acuerdos de la Junta General.
Quedan a salvo de los derechos de separacion e impugnacion establecidos en la Ley.

ARTICULO 15°.- CLASES DE JUNTA. Las Juntas Generales podréan ser Ordinarias o
Extraordinarias y habran de ser convocadas por el Consejo de Administracion, o por su Presidente.
Junta Ordinaria es la que debe reunirse dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio, para
censurar la gestidn social, aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la
aplicacion del resultado, nombrar, en su caso, a los Auditores de Cuentas y resolver sobre cualquier
otro asunto incluido el Orden del Dia, incluso, si se considera oportuno, la aprobacién del
presupuesto del ejercicio venidero. Junta Extraordinaria es cualquier otra que no sea la ordinaria
anual. Los Administradores podrdn convocar Junta Extraordinaria siempre que lo estimen
convenientemente para los intereses sociales. Deberdn asimismo convocarla cuando lo soliciten
accionistas que representen el cinco por ciento del capital social, expresando en la solicitud los
asuntos a tratar en ella. En este caso la Junta debera ser convocadapara celebrarse dentro de los
treinta dias siguientes a la fecha del oportuno requerimiento notarial a los administradores, quienes
incluirdn necesariamente en el Orden del Dia los asuntos que hubiesen sido objeto de la solicitud. La
Junta General de Accionistas deberd aprobar anualmente, antes del comienzo de la competicién
correspondiente a cada ejercicio, el presupuesto de tal ejercicio.

ARTICULO 16°.- Convocatoria de la Junta: Salvo disposicion contraria en la ley, toda Junta General
debera ser convocada mediante anuncio publicado en la pagina web de la sociedad, con una
antelacién minima de un mes desde la fecha fijada para su celebracion. El anuncio expresard, al
menos, las menciones minimas establecidas legalmente.

ARTICULQ 17°.- DERECHO DE ASISTENCIA. Podran asistir personalmente a la Junta general,
en todo caso, los accionistas que acrediten ser titulares de una accién que la tuvieren inscrita, con
cinco dias de antelacion a su celebracion, en el Libro Registro deacciones nominativas de la.-
Sociedad. Con este fin se solicitard y obtendré de la Sociedad, en cualquier momento, desde la
publicacién de la convocatoria hasta la iniciacién de la Junta, la correspondiente tarjeta de asistencia.
Los Administradores deberan asistir a las Juntas Generales. Podran también asistir los Directores,
Gerentes, Apoderados, Técnicos y demds personal que, a juicio del Presidente de la Junta deban estar
presentes en la reunion, por tener interés en la buena marcha de los asuntos sociales.

ARTICULO 18°.- REPRESENTACION EN JUNTA. Todo accionista que tenga derecho de

asistencia podra hacerse representar en la Junta por medio de otro accionista. La representacion

debera conferirse por escrito y con caracter especial para cada Junta, en los termmcm&_:l_glgm,
establecido en la Ley de Sociedades Andnimas. Este ultimo requisito no sera neceiame:cTifd SRPls
representante sea conyuge, ascendiente o descendiente del representado; ni tampodgz
ostente poder general conferido en escritura piblica con facultades para administraiiiel )
patrimonio que el representado tuviere en territorio nacional. La representacion es Slegjpreﬁ* =%

revocable. La asistencia personal del representado a la Junta tendra el valor de revo;ga ng;

h Eﬁﬁ

file://C:\aplicacionessNOTAINF htm " I5/1 0/2012



Pagina 8 de 12

ARTICULO 19°.- QUORUM. La Junta General, Ordinaria o Extraordinaria, quedara véalidamente
constituida en primera convocatoria, cuando asistan presentes o representados, por lo menos, el 25%
del Capital suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria,sera valida la constitucion de la
Junta, cualquiera que sea el Capital concurrente a la misma. No obstante, lo dispuesto en el parrafo
anterior, para que la Junta General Ordinaria o Extraordinaria pueda acordar validamente, 1a emisién
de obligaciones,el aumento o disminucién de Capital y cualquier modificacién de los Estatutos
Sociales que no esté contemplada en el apartado siguiente del presente articulo, habrén de concusrir a
ella, en primera convocatoria, accionistas presentes o representados que seantitulares de, al menos el
50% del Capital suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria seré suficiente la
concurrencia de 40% del dicho Capital. Tanto en primera como en segunda convocatoria, tales
acuerdos s6lo podran adoptarse validamente con elvoto favorable de los dos tercios del Capital
presente o representado en la Junta. Asimismo, para que la Junta General, ordinaria o extraordinaria,
pueda acordar validamente la transformacion, la fusién, la escision, la disolucion de la Sociedad por
la causa prevista en el nimero 1 del Articulo 260 de la L.S.A., la modificacion de la denominacion
social, v el cambio de los colores del equipo profesional, del escudo o simbolo de la S.A.D., habran
de concurrir a ella, en primera convocatoria, acciones presentes o representadas que sean titulares de,
al menos el 75% del Capital suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria, sera suficiente la
concurrencia del 50% de dicho Capital. Cuando concurran accionistas que representen menos del
75% del Capitalsuscrito con derecho a voto, los acuerdos a que se refiere este parrafo sélo podran
adoptarse validamente, con el voto favorable de los dos tercios del Capital presente o representado
en la Junta. Los acuerdos de las Juntas Generales de Accionistas, porlo demas, se tomaran por
mayoria de votos de las acciones presentes o representadas en la Junta.

ARTICULO 20°.- Reuniones de las Juntas: Las reuniones de las Juntas Generales de Accionistas,
salvo las universales en su caso, se celebrardn en cualesquiera de los municipios de la provincia de
Barcelona, se dardn por constituidas el dia y hora sefialadosen la convocatoria y serdn presididas por
el Presidente del Consejo de Administracién y, en su defecto, por el Vicepresidente, o a falta de éste,
por el accionista elegido en cada caso por los asistentes, actuando de Secretario €l que lo sea del
Consejode Administracidn o, en su ausencia, el Vicesecretario, o a falta de éste, por el accionista
elegido en cada caso por los asistentes.

ARTICULO 21°.- ADOPCION DE ACUERDOS. Los acuerdos de la Junta se adoptaran por
mayoria, salvo los supuestos previstos en estos Estatutos y en la Ley en que se requiere en su caso
mayoria cualificada. Cada accién da derecho a un voto.

ARTICULO 22°.- ACTA DE LA JUNTA. El Acta de la Junta podra ser aprobada por la propia
Junta, a continuacion de haberse celebrado ésta y, en su defecto, deniro del plazo de quince dias, por
el Presidente y dos Interventores, uno en representacion de la mayoria y otro por la minoria. El Acta
aprobada en cualquiera de estas dos formas tendra fuerza gjecutiva a partir de la fecha de su
aprobacion. Las certificaciones de sus Actas seran expedidas y los acuerdos se elevaran a publicos
por las personas legitimadas para ello segiin determinan estos Estatutos y el Reglamento del Registro
Mercantil.

DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION. ARTICULO 23°.- CONSEJO DE ADMINISTRACION.
La gestion, administracién y representacion de la Sociedad, en juicio y fuera de él, corresponde al
Consejo de Administracidn, actuando colegiadamente, sin perjuicio de la delegacionde aquellas
facultades que sean legalmente delegables en una Comisidon Ejecutlva 0 en unoe o varios Conse_]eros
Delegados y de los apoderanuentos que pueda conferir. La ejecucion de sus acuerdos ¢

al Consejero o consejeros que el propio consejo designe, y en su defecto, al Premdente%’%@@m

0«%&%@?‘%

LB REOREETAS
Apoderado con facultades para ejecutar y elevar a piblicos los acuerdos soc1ales 1 HEFB O .

i *’,_;g;., A A m’Eb
ARTICULO 24°.- COMPOSICION Y NOMBRAMIENTO DEL CONSEJO DE ’f{ é
ADMINISTRACION. El Consejo de Administracion estard mtegrado por un minimo d&-sletem
maximo de treinta miembros. Para ser Administrador se requiere la cualidad de accmmstw Serani

..zt,.u_
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nombradospor la Junta General por plazo de cinco afios, pudiendo ser indefinidamente reelegidos por
periodos de igual duracién. No podréan ser Administradores quienes se hallen incursos en causa legal
de incapacidad o incompatibilidad de altos cargos determinadas por la Ley de 12/1995 de 11 de
Mayo, las de incapacidad del articulo 12 de la Ley de Sociedades Anénimas Deportivas, ni aquéllas
que no rednan los requisitos sefialados en el Articulo 11.6 del Reglamento de Régimen y
Funcionamiento interno de los Clubs v las Asociaciones Deportivas, aprobado por Decreto
145/1991, de 17 de Junio, de la Generalitat de Catalunya o de la normativa que pudiese sustituir a
tales Leyes y Reglamentos en el futuro, incluyéndose ademas a aquellas personas declaradas
incompatibles porcualquier otra norma de rango legal, tanto de 4mbito estatal como autondmico, que
* contenga disposiciones de cardcter andlogo. Si durante el plazo para el que fueron nombrados se
produjeren vacantes, podra el consejo designar entre los accionistas las personas que hayan de
ocuparlas hasta la primera Junta General que se celebre, para su ratificacion, en su caso. Los
Consejeros elegidos para cubrir estas vacantes s6lo desempefiaran el cargo por el tiempo que faltara
para cumplir su mandato al Consejero quehayan sustituido. Si se nombra Adminisirador a una
persona juridica, ésta designard a una persona fisica como representante suyo para ¢l ejercicio de las
funciones propias del cargo.

ARTICULO 25°.- PRESTACION DE FIANZA SIN CONTENIDO.

ARTICULO 26°.- FACULTADES DEL CONSEJO. El Consejo de Administracion podta hacer y
llevar a cabo cuanto esté comprendido dentro del objeto social, asi como ejercitar cuantas facultades
no estén expresamente reservadas por la Ley o por estos Estatutos a [aJunta General.

ARTICULO 27°.- PRESIDENTE DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION. El Presidente del
Consejo de Administracién serd elegido por la Junta General, al efectuar el nombramiento de los
miembros de Administracién del Consejo, de entre los Consejeros designados. El Consejo de
Administracién podra otorgar al Presidente, la representacién del mismo y la delegacion permanente
de alguna o de todas las facultades que ostenta como drgano Colegiado y que sean legal y
estatutariamente delegables. Para la delegacion permanente,total o parcialmente, de las facultades del
Consejo de Administracién, en favor del Presidente, serd necesario que voten a favor de la misma,
las dos terceras partes de los componentes del Consejo y no produciran efecto alguno, hasta su
inseripcion en elRegistro Mercantil.

ARTICULO 28°.- ORGANIZACION DEL CONSEJO. El Conscjo debera elegir obligatoriamente
de su seno a un Vicepresidente primero, quien sustituira al Presidente en los casos de ausencia o
imposibilidad; podra elegir, asimismo, hasta cuatro Vicepresidencias masy siempre que lo estime
conveniente para la organizacion interna de sus funciones. Designard, ademas, un Secretario y, en su
caso, un Vicesecretario, que podrdn o no ser Consejeros, en. cuyo caso tendran voz pero no voto. El
Secretario y en su caso el Vicesecretario, incluso los no Consejeros tendran facultades para certificar
y elevar a publicos acuerdos sociales.

ARTICULO 29°.- REUNIONES DEL CONSEJO. El Consejo de Administracidn se reunira cuantas
veces lo exija el interés de la Sociedad, convocado por su presidente o por quien le sustituya, por
propia iniciativa o a peticion de sus miembros que representen un 15%, por defecto, del total de sus
componentes. Asimismo, el Consejo de Administracion se reunird necesariamente dentro de los tres
meses siguientes al cierre del ejercicio social, para formular las cuentas anuales, el informe de
gestion y la propuesta de aplicacion de resultados. También se reunira, con la suficiente antelacion,
respecto a la fecha de celebracion de la Junta General que deba aprobar el presupuesto que deba
someterse a la aprobacidn de dicha Junta. En cualquier caso el Consejo de Administracion se reunira
como mlmmo una vez cada dos meses. A las sesmnes precedera la convocatona partICular DOT medm

ConseJo podra celebrarse la sesion sin necesidad de previa convocatoria.

ARTICULO 30°- QUORUM DE ASISTENCIA Y VOTACION. El Consejo de Al
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quedard validamente constituido cuando concurran a la reunién presentes o debidamente
representados por otro consejero, la mitad més uno de sus miembros. El Consejero que no asista a
una reunién podra hacerse representar en ella por otro Consejero que concurra, mediante delegacion
conferida por escrito. La representacion serd especial para cada reunién. Cada consejero solo podra
ostentar la delegacidn o representacién de otromiembro del Consejo. El Consejo adoptara sus
acuerdos por mayoria absoluta de Consejeros presentes o representados en la reunion. En caso de
empate, decidird el voto personal del Presidente de la reunion. No obstante, la delegacion
permanente de alguna ode todas sus facultades legal y estatutariamente delegables en la Comision
Ejecutiva o en uno o varios Consejeros Delegados y la designacion de los Administradores que
hayan de ocupar tales cargos requerird para su validez el voto favorable de los dos tercios de los
componentes del Consejo v no produciran efecto hasta su inscripeién en el Registro Mercantil. La
Comision Ejecutiva, caso de crearse, estara integrada por un minimo de tres y un maximo de siete
Consejeros. Serdn Presidente y Secretario de lamisma quienes lo sean del Consejo de
Administracién, con voz, pero sin voto, el Secretario, si no fuere Consejero. La votacion por escrito
y sin sesi6n sera valida sin ningtn Consejero se opone a ello. El Consejo de Administracion y/o la
Comision Ejecutiva podran nombrar un Gerente con las facultades que se determinen.

ARTICULQ 31°.- ACTAS DE CONSEIJO. Las discusiones y acuerdos del Consejo se llevardn a un
Libro de Actas, que serdn firmadas por el Presidente o el Vicepresidente que le sustituya en su caso,
y el Secretario o el Vicesecretario, en su caso. El contenido del Acta debera ajustarse a las
disposiciones legales y reglamentarias vigentes en cada momento. Las Actas podran aprobarse en la
misma reunién del Consejo, antes de levantarse la sesion, o en la siguiente reunién que se celebre.
Las certificaciones de los acuerdos se expedirdn por el Secretario o, en su caso, por el Vicesecretario,
con el visto bueno del Presidente o, en su caso, del Vicepresidente. La elevacion a publico de los
acuerdos corresponderd a quienes tengan facultades para certificar o a quienes se les confiera de
acuerdo con las disposiciones legales vigentes. El Libro de Actas de la Junta General y del Consejo
de Administracion podrén ser informatizados de acuerdo con las disposiciones vigentes al respecto.

ARTICULOQ 32°.- RESPONSABILIDAD DE LOS ADMINISTRADORES. Los Consejeros
responderan frente a la Sociedad, frente a los accionistas y frente a los acreedores sociales, del dafio
que causen por actos contrarios a la Ley o a los Estatutos o por los realizados si la diligencia con la
que deben desempefiar el cargo, asi como por los dafios y perjuicios que causen por incumplimiento
de los acuerdos economicos con la Liga Profesional.

ARTICULO 33°.- REMUNERACION DE LOS CONSEJEROS. Dada la naturaleza especial de las
Sociedades Andnimas deportivas , ni el Presidente ni ningtin Consejero percibiran retribucion alguna
por ¢l ejercicio de su cargo. No obstante lo anterior ,el Consejeroque ostente asimismo la condicién
de Consejero Delegado v desarrolle ademas funciones de caracter ejecutivo , tendra derecho a
percibir en concepto de retribucion un importe fijo con un eventual componente de incentivos. Todo
ello en la cuantia que anualmente determine el propio Consejo de Administracidn.

TITULO IV.- DEL EJERCICIO SOCIAL Y DE LAS CUENTAS ANUALES. ARTICULO 34°.-
EJERCICIO SOCIAL. El gjercicio social dara comienzo el dia 1 de Julio de cada afio y terminara el
30 de Junio siguiente.

ARTICULO 35°.- CONTABILIDAD. La Sociedad deberé llevar, de conformidad con lo dispuesto
en el Codigo de Comercio una contabilidad ordenada, adecuada a la actividad de su empresa, que
permita un seguimiento cronolégico de las operaciones, asi como la elaboracion de Inventarios y
Balances. Los Libros de Contabilidad seran legalizados por el Registro Mercantil correspondiente al
lugar del domicilio social. Si la Sociedad cuenta con varias secciones deportivas, profesignales -
profesionales, llevara una contabilidad de la cual se haga mencion especial y separada (358
de ellas, desglosando cada tipo de gasto clasificado por naturaleza, asi como cada ingre
ademds, podran desglosarse por competiciones, con independencia todo ello de suconsg
acuerdo con el Plan General de Contabilidad.
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ARTICULO 36°.- CUENTAS ANUALES. Los Administradores estin obligados a formular en el
plazo maximo de tres meses a contar del cierre del ejercicio social las cuentas anuales, informe de
gestion y la propuesta de aplicacién del resultado. Las Cuentas Anuales comprenderan el Balance, la
Cuenta de Pérdidas y Ganancias y la Memoria. Estos documentos, que forman una unidad, deberan
ser redactados con claridad y mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacidn financiera y de
los resultados de la Sociedad,de acuerdo con lo establecido en la Ley y en el Cédigo de Comercio y
deberan ser firmados por todos los Administradores. Las Cuentas Anuales y el Informe de la
Sociedad, salvo que la Sociedad presente Balance abreviado, deberéan ser revisados por el Auditor de
cuentas el cual dispondra del plazo minimo de un mes para emitir su Informe, proponiendo la
aprobacion o formulando sus reservas. Los documentos sefialados en el parrafo segundo junto con el
Informe de los Auditores, deberdn ser sometidos a [a consideracion y aprobacion de la Junta General
de Accionistas, después de haberlos tenido éstos de manifiesto en el domicilio social, para su
informacion y obtencién de ejemplares de dicha documentacién a partir de Ia convocatoria de la
Junta General v hasta lafecha para su celebracion. Dentro del mes siguiente a la aprobacidn de las
cuentas anuales se presentaran, juntamente con la oportuna certificacion acreditativa de dicha
aprobacion y aplicacion del resultado, para su depdsito en el Registro Mercantil, enia forma que
determina la Ley.

ARTICULO 37°.- APLICACION DEL RESULTADO. De los beneficios obtenidos en cada
gjercicio, una vez cubierta la dotacidn para reserva legal y demas atenciones legalmente establecidas,
la Junta podra aplicar lo que estime conveniente para reserva voluntaria, fondo de previsién para
inversiones y cualquier otra atencion legalmente permitida. El resto, en su caso, distribuird como
dividendos entre los accionistas en proporcion al Capital desembolsado por cada accion. El pago de
dividendos a cuenta se sujetara alo dispuesto en la Ley. La Sociedad no podra repartir dividendos n1
cantidades a cuentas de dividendos futuros hasta que no esté constituida una tnica reserva legal igual
al menos a la mitad de la media de los gastos realizados en los tres tltimos ejercicios.
Excepcionalmente, durante los tres primeros ejercicios se considerara referida dicha mitad a la del
presupuesto inicial o a la media de gastos realizados en los ejercicios que hubieran completado.

ARTICULO 38°.- ELABORACION DEL PRESUPUESTO: SIN CONTENIDO.

TITULO V.- DISOLUCION Y LIQUIDACION. ARTICULO 39°.- DISOLUCION. La Sociedad se
disolvera por cualquiera de las causas establecidas en el articulo 260 de la Ley de Sociedades
Anonimas y por cualquier otra prevista en la Ley del Deporte y disposiciones reglamentarias,
entrando en periodo de liquidacion, durante el cual conservara su personalidad juridica, debiendo
afiadir a su denominacion la expresién "en liquidacion". Se exceptiian del periodo de liquidacion los
supuestos de fusion o escision total. En caso de disolucion la liquidacidon quedara a cargo de los
administradores, que con el cardcter de Liquidadores, practicaran la liquidacion y division con
arreglo a los acuerdos de la Junta General y a las disposiciones vigentes, v si el numero de
Administradores o Consejeros fuese par, la Junta designara por mayoria otra persona més como
liquidadora, a fin de que su niimero sea impar.

ARTICULO 40°.- LIQUIDACION. Realizado el Activo, cancelado o asegurado el pasivo,
terminadas las operaciones en curso y formulado por Ios Liquidadores el Balance final de
liquidacidn, serd éste sometido a la consideracion de la Junta General de Accionistas. Una vez
aprobado el Balance final, el liquido resultante se distribuird entre las acciones en la forma prevenida
aprobado, por el nimero 2 del Articulo 277 de la Ley de Sociedades Andnimas, dejando asi
liquidada y extinguida la sociedad y cancelandosesu inscripeion en el Registro Mercantil.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA Se faculta expresamente al Consejo de
la entidad para que en proximas Juntas Generales de Accionistas presente, para su gt
proyecto de Reglamento Interno que regule la condicidn de socio del Cluby en la g
se contengan disposiciones referentes a clases de socios, adquisicién y pérdida de 13k
socios, derechos y obligaciones de los socios, asi como posibles figuras afines.
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DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA El Consejo de Administracién podra evacuar consultas
con caricter no vinculante a los 6rganos consultivos que pueda crear ¢ configurar.

DISPOSICION TRANSITORIA En cuanto a la férmula a que se refiere el nimero 2 de la
Disposicién Transitoria 3% del Real Decreto 1084/91, sobre Sociedades An6nimas Deportivas, la
Junta Directiva decidira libremente, por mayoria absoluta entre los asistentes,con voto decisorio del
Presidente, en caso de empate, habiendo recabado previamente la opinién de los socios, mediante
consulta a la Asamblea de Compromisarios.

DISPOSICION FINAL Todas las cuestiones societarias litigiosas que se susciten entre la Sociedad y
sus Administradores o Socios, 0 entre aquellos y éstos, o €stos ultimos entre si,se someten al
arbitraje institucional del TRIBUNAL ARBITRAL DE BARCELONA del'Associacié Catalana per
|'Arbitratge, encargandole la designacion de Arbitros y administracion del arbitraje de acuerdo con
su reglamento, v siendo de obligado cumplimiento su decisién arbifral. Se exceptian de esta
sumisién aquellas cuestiones que no sean de libre disposicion.

La presente nota ha sido expedida al amparo del articulo 79 del Reglamento del Registro Mercantil, con referencia adatos
incorporados al archivo informatico del Registro Mercantil de Barcelona, v tiene un valor meramente informativo.
Encaso de discordancia prevalece el contenido de los asientos practicados en los Libros del Registro sobre el
indicellevado por procedimientos informaticos desde el 1/1/1990.

ADVERTENCIAS: Queda prohibida la incorporacion de los datos que consta en la presente informacion registral
aficheros o bases de datos informaéticas para la consulta individualizadas de personas fisicas o juridicas, incluso
expresandola fuente de procedencia (Instruccion de la D.G.R.N. 17/02/98).

A los efectos de la Ley Orgéanica 15/1999 de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de caracter personal queda

informado deque:
1.- Conforme a lo dispuesto en las cldusulas informativas incluidas en el medelo de solicitud los datos personales

expresadosen el presente documnento han sido incorporados a los libros de este Registro y a los ficheros que se llevan en
base a dichoslibros, cuyo responsable es el Registrador.

2.- En cuanto resulte compatible con la legislacién especifica del Registro, se reconoce a los interesados los derechos
deacceso, rectificacion, cancelacion y oposicidn establecidos en la Ley Orgéanica citada pudiendo ejercitarlos dirigiendo

unescrito a la direccién del Registro.
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